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EDITORIAL D'HELENE GUILLET

Est-ce que l'Intelligence Artificielle est un sujet pour vous ?

Enjeux de compréhension de ces nouvelles technologies, de nouveaux
usages & imaginer et intégrer dans nos organisations professionnelles,
des défis de sécurisation et de déontologie dans la pratique au quotidien...

Et comment s‘approprier ces nouvelles opportunités numériques et leurs considérables
effets pour nos territoires et nos organisations, tout en les mettant au service de
Iélément fondamental de toute gestion et management efficaces : 'lhumain !

Dans un monde en [perpétuelle] transformation, les dirigeants territoriaux doivent
combiner outils émergents et compétences humaines pour créer un environnement
efficient, harmonieux, et ainsi composer des communautés résilientes et inclusives.

Ce sont tous ces sujets, dans leur dimension stratégique, que nous Vous pProposons
d’explorer ensemble lors de Territorialis 2024, les Assises des cadres dirigeants territoriaux
qui se déroulent les 3 et 4 octobre & Tours.

Territorialis, c’est aussi un moment de rassemblement et déchanges entre pairs,
essentiel cette année au regard de I'actualité de la Fonction Publique Territoriale.

Décentralisation, Responsabilité des gestionnaires et des décideurs publics, Réforme de
la Fonction publique...

Autant de thémes qui peuvent bouleverser notre cadre institutionnel et organisationnel,
et pour lesquels je souhaite vous entendre, recueillir vos craintes et vos attentes pour
nourrir et renforcer nos contributions aux travaux parlementaires de 'automne.

Territorialis, c’est le rendez-vous annuel avec tous les partenaires et acteurs de
I'écosysteme territorial pour découvrir des solutions innovantes, parler management et
recrutement, ou encore profiter de temps forts pour approfondir ses connaissances sur
tous les sujets du moment !

Avec Yvan Brégeon, Vice-Président en charge de I'événementiel et la communication
et toute I'"équipe d’organisation, nous nous réjouissons de vous accueillir & Tours
ces 3 et 4 octobre !

Héléne GUILLET
Présidente SNDGCT
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EDITORIAL D'HELENE MAURANGES

Bienvenue dans le Jardin de la France !
Chéres collegues chers collegues,

Cest un immense honneur pour 'équipe du SNDGCT Centre-Val de Loire
de vous accueillir cette année a Tours !

Dans le cadre prestigieux du Palais des Congrés dessiné par Jean Nouvel et inauguré
en septembre 1993, situé au cceur de Tours et sa Métropole, tout est réuni pour que ces
trois jours en Touraine restent pour vous, aprés les derniéres éditions de Bordeaux et du
Havre, une respiration.

En effet, ces rencontres nationales sont assurément une bouffée d’oxygeéne, ponctuées
d’échanges, de rencontres et d'informations sur notre environnement territorial.

Notre rencontre fait bien sOr la part belle & IIntelligence Artificielle, plus présente chaque
jour dans nos pratiques. Peur ou fascination ? La réponse sera sans doute & rechercher
dans les 3 pléniéres et les nombreux ateliers organisés.

Je vous invite & visiter largement tous les stands de nos partenaires économiques qui
chaque année font confiance au SNDGCT. Chacun d’entre eux aura & cceur de vous
renseigner et vous conseiller sur leurs innovations et leurs projets.

Bien sOr, tout cela n'aurait pas été possible sans limplication de I'équipe nationale
qui a su nous guider dans la préparation de cette manifestation aux coétés d’ldealCo,
partenaire professionnel de I'événementiel et soutien logistique d’'une grande efficacité,
avec lequel il a été trés rassurant de travailler.

Et puis enfin un dernier merci sincére aux partenaires institutionnels : la Région Centre-Val
de Loire, le Département de Touraine, Tours Métropole Val de Loire et la ville de Tours
pour leur soutien moral et financier.

Alors, chers amis, profitez pleinement de ces journées au Jardin de la France, le pays
des chateaux, oU douceur de vivre et gastronomie se conjuguent harmonieusement &
une heure de Paris.

Hélene MAURANGES
Présidente de 'Union régionale Centre-Val de Loire
Directrice Générale Adjointe Ressources Tours Métropole Val de Loire



EDITORIAL D'EMMANUEL DENIS

L'édition 2024 des Rencontres Territorialis se tiendra & Tours, ville qui
cultive les alternatives et qui s'est engagée dans un ambitieux programme
de transition écologique, sociale et démocratique depuis bientdt cing ans.

Au-deld de la mise en ceuvre d'orientations prises devant les citoyens,
ce travail implique aussi une transformation profonde des modes de
faire de I'administration, en allant du design des politiques publiques jusqu'aux habitus
professionnels.

Dans un environnement urbain en plein bouleversement, 'équipe municipale et moi-méme
sommes convaincus que vous trouverez & Tours toute la matiére nécessaire a votre
productivité, au contact de Tourangelles et de Tourangeaux qui ont fait de leur
hospitalité un véritable étendard.

Bons travaux a toutes et tous !
Emmanuel DENIS

Maire de Tours,
Premier Vice-Président de Tours Métropole Val de Loire

EDITORIAL DE FREDERIC AUGIS

e suis tres heureux d’accueillir sur le territoire de Tours Métropole Val de
L) L oire les assises nationales des cadres territoriaux pour cette année 2024.

En tant quélu local, je mesure chaque jour le réle indispensable que vous
jouez afin que lensemble des politiques publiques décidées dans nos
instances puissent prendre vie dans le quotidien de nos administrés.

A T'heure ou nos collectivités doivent relever des défis chaque jour plus complexes
et faire face & une montée des exigences, vous étes des acteurs majeurs pour la
concrétisation de nos projets.

Merci & vous pour votre présence et bon congrés a toutes et tous !

Frédéric AUGIS
Président de Tours Métropole Val de Loire



EDITORIAL DE FRANGOIS BONNEAU

Je tiens & saluer engagement des cadres dirigeants territoriaux pour
lintérét général, pour le service public.

Les crises multiformes que nous traversons ont permis de révéler la
pertinence de 'action de nos collectivités, & une époque ou leur existence
‘ est remise en question.

Nous sommes, au Conseil régional, convaincus que I'avenir des territoires se fera par la
décentralisation.

Accueillir vos rencontres professionnelles devient alors une évidence.

Bienvenue en Centre-Val de Loire !

Francois BONNEAU
Président de la Région Centre-Val de Loire

EDITORIAL DE NADEGE ARNAULT

Le Conseil départemental d’Indre-et-Loire est heureux d’apporter son
ZRR» |R[ soutien aux Assises Territorialis qui se passeront en Touraine cette année.

| Ce temps fort est 'occasion pour les cadres dirigeants des collectivités de
. se rencontrer et d’échanger autour de sujets communs dans un monde
professionnel en constante transformation.

Ce partage d’expériences est essentiel dans notre action de service public. Les
problématiques sociales et sociétales évoluant, le Département doit se montrer solidaire
et & la hauteur des enjeux actuels.

Je vous souhaite, & toutes et & tous, un bon moment en Touraine.

Nadege ARNAULT
Présidente du Conseil départemental d’Indre-et-Loire
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VOS JOURNEES EN UN COUP D'OEIL

Jeudi 3 Octobre

8h00 Accueil des participants

9h00 Séance Pléniéere

1h00 Pause sur le salon

11h15  Session de Focus

12h30 Déjeuner sur le salon

13h30 0 17h30 Session d'ateliers et de Focus

17h45 Soirée festive sur le salon professionnel

Vendredi 4 Octobre

8h30  Accueil des participants

10h00 Séance Pléniere

11h30 Pause sur le salon

11h45 Session de Focus

12h30 Déjeuner sur le salon

13h30 & 16h00 Session d'ateliers et de Focus
16h00 Séance Pléniere

18h00 Départ pour la soirée officielle

20h00 Soirée officielle au Chéateau de Jallanges

Samedi 5 Octobre

9h00 & 12h30 Congrés National du SNDGCT
Programme en page 23



PROGRAMME JEUDI 3 OCTOBRE

8h0O - Accueil des participants « Café sur les stands et le salon

9h00 - Séance pléniére : uditorium
Comment I’lA va transformer le travail [du manager]

Animation : Hugues PERINEL, Animateur du Réseau Service Public et du Cercle des
Acteurs Territoriaux

Intervenante : Cécile DEJOUX, Conférenciére, auteure, Directrice de I'observatoire des
transformations managériales et RH, professeur des Universités au CNAM, affiliée a
FESCP BS, membre du comité d’éthique DATA et IA d’'Orange

11h00 - Pause sur le salon professionnel
11h15 - Focus technique : ARPEGE

Les Communes mettent en ligne leurs espaces & la location ; Pourquoi pas vous ?

Valorisation du patrimoine, baisse de recettes et augmentation des charges poussent les Collectivités a
s'équiper d'une solution de gestion des espaces publics et des salles. Nombreux sont les bénéficiaires :
Services de la ville, Citoyens, Associations... Découvrez Mariloo By Arpége, la solution clé en main pour
la gestion de votre patrimoine.

Pierre de Ronsard

11h45 - Focus technique : COLLECTEAM Espace Exposition n-1
La perception de la prévoyance dans la fonction publique territoriale. Regards
croisés entre les agents et les décideurs

Restitution de l'enquéte Harris Interactive pour Collecteam.

12h30 - Déjeuner sur le salon professionnel Niveau -2

13h30 - Session d’ateliers et de Focus

A1l - Venez expérimenter des techniques de créativité au service de la transformation

sur un cas d’étude original !
Salle 4

Dans un monde en transformation, explorer des voies pour adapter vos organisations et rendre, dans les
meilleures condiitions, les services au public, font partie des défis que vous avez a relever dans vos collectivités. Cet
atelier répond a un double enjeu : celui de vous amener a découvrir ou redécouvrir des techniques de créativité
pour se projeter dans un fonctionnement futur que vous pourrez mettre a profit dans vos collectivités et celui de
vous les faire expérimenter sur un cas pratique consistant a imaginer TERRITORIALIS 2030.

A2 - Village des talents : Leader connecté/déconnecté : comment rester en lien
avec I’lhumain ? Voir le programme page 20

Salle Georges Courteline

Focus technique : EKSAE Espace Exposition n-1

ressources humaines dans la Fonction Publique, quels impacts ?

Lintelligence Artificielle va transformer le secteur public de maniere significative, étant donné que
I’humain est au centre des missions du service public. La DGFAP travaille activement sur le sujet et les
éditeurs de logiciels implémentent des fonctionnalités IA dans tous les domaines des métiers du chiffre.
Comment les services paie et RH vont intégrer ces innovations ?




PROGRAMME JEUDI 3 OCTOBRE

14h00 - Session d’ateliers et de Focus

A3 - L’IA dans les collectivités : entre stratégie et coopérations.
L’exemple des SDIS

Organisé par 'ADT-INET

Pour les services d’incendie, la résilience territoriale consiste a anticiper 'ensemble des risques.
Lutilisation de l'lA favorise cette anticipation. Latelier donnera a voir les usages mais permettra aussi
de réfléchir a la coopération entre les SDIS et les collectivités territoriales pour esquisser une stratégie
commune de résilience.

Salle 8

A4 - Absences au travail :

des repéres pour agir dans les services publics Salle 7

Organisé par la Mutuelle Nationale Territoriale

L'étude propose un nouveau regard sur l'‘absentéisme avec les résultats d’'un sondage inédit, une
analyse fine des données publiques, et des témoignages d’experts : elle apporte les références utiles
pour comprendre un sujet complexe. Publication " fondatrice " d’une série d’autres textes a venir, la
MNT souhaite sensibiliser les décideurs a cette problématique impactant fortement l'organisation des CT.

A5 - L’égalité, levier puissant de qualité de vie au travail Auditorium

Pierre de Ronsard

Organisé par Dirigeantes et Territoires

Dans un monde en transformation, les collectivités doivent s'‘adapter pour devenir pleinement
créatives, coopératives et inclusives. Nous verrons comment s’engager pour ['égalité de genre permet
l'amélioration de la qualité de vie et des conditions de travail et contribue a rendre les organisations
plus résilientes et attractives.

A6 - Revalorisation du métier de secrétaire de mairie

Décryptage de la loi N°2023-1380 du 30/12/23. Mieux la comprendre et l'appréhender. Ses modalités
d'application, ses impacts concrets sur le réle et les responsabilités des SM, leurs carrieres et la période
transitoire d’ici au 1¢ janvier 2028.

15h00 - Pause sur le salon professionnel
15h15 - Focus technique : ENGIE

Les réseaux de chaleur et de froid : Les outil pour accélérer la décarbonation de nos
territoires

A I’heure oul la production de chaleur et de froid représente la moitié de ['énergie finale consommée
dans ['Union Européenne, ENGIE fait des réseaux de chaleur et de froid des fers de lance de sa stratégie
de décarbonation. Le Groupe congoit, installe, opére et assure la maintenance d’infrastructures
énergétiques de pointe, partout dans le monde, qui permettent d’éviter jusqu’a 100% de gaz a effet de serre.




PROGRAMME JEUDI 3 OCTOBRE

16h00 - Session d’ateliers et de Focus

A7 - Quels risques pour quelle politique d’assurance ? Salle 8

Pendant longtemps, les marchés d’assurance sont restés des objets techniques dont le seul but était
d’étre indemnisé au maximum pour tous les risques possibles. Le montant des primes d’assurance
nétait pas un probléme dans un marché concurrentiel. Mais, la multiplication des risques (renforcé
par le déreglement climatique) et leur management devient de plus en plus un sujet transversal dans
lequel les dirigeants territoriaux doivent s'impliquer. La politique d’assurabilité devient donc une des
modalités de la prévention et de la gestion des risques.

A8 - Mettre en place une stratégie de mentorat dans sa collectivité :

pourquoi, comment ? Salle 7

Organisé par La Cordée

Vous pensez qu’un dispositif de mentorat peut étre un levier d’attractivité et de mobilisation puissant
pour votre collectivité ? Venez participer a un exercice d’intelligence collective et de mise en situation
pour élaborer et mettre en ceuvre une stratégie de mentorat réussi.

A9 - Comment garantir la qualité d’un service public
confié au privé ?

Salle 4

Confier la gestion d’un service public & un prestataire privé ne dessaisit pas la responsabilité de la
collectivité territoriale. Dés lors comment garantir la qualité du service assuré par le prestataire privé ?
Entourés d’un territorial et d’un opérateur privé, nous utiliserons l'exemple des créches pour débattre
des conditions de réussite pour confier la gestion d’un service public : notamment avec des outils de
contréle plus efficaces et des pistes pour communiquer auprés des usagers.

A10 - Village des talents : L’épuisement du DG : prenons soin de nous !

Voir le programme page 20

Salle Georges Courteline

A1 - Le budget vert a I'épreuve du temps : de atténuation du
changement climatique & la préservation des ressources en eau !

Auditorium
Pierre de Ronsard

Clest officiel, le décret précisant les modalités d’application de larticle 191 de la loi de finances
pour 2024 est paru ! Les collectivités de plus de 3 500 habitants vont mettre en place dés 2025 un
état " impact du budget pour la transition écologique " ! La mise en ceuvre trés progressive de la
méthodologie nécarte pas les craintes des collectivités. Comment vont-elles remplir cette exigence
réglementaire ? L'atténuation au changement climatique est prioritaire mais il faudra patienter jusqu’en
2028 par exemple pour entrevoir des analyses sur les ressources en eau. Une question reste en suspens : Le
budget vert pourra-t-il répondre aux urgences climatiques auxquelles se heurtent les territoires ?.



NOUVEAU

Dispositif de communication et
de recrutement pour attirer et
mobiliser vos futurs talents

Les transitions - énergétique, environnementale, numérique, sociale - modifient
profondément le paysage professionnel. Les candidats ne connaissent pas toujours les
meétiers liés aux transitions ou ont besoin d'adapter leurs compétences aux nouvelles
exigences.

Dans ce contexte, vous avez de plus en plus de difficultés pour attirer et mobiliser les
talents afin de relever ces défis collectifs.

Nos 5 médias s'associent pour vous offrir une chance unique de partager
vos valeurs, impulser votre dynamique et optimiser votre stratégie de recrutement.
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PROGRAMME JEUDI 3 OCTOBRE

A12 - Secrétaire de mairie : garder le cap et le contact Salle 5

Echanges de pratiques professionnelles, mise en réseau et transmission de compétence, la clé pour
agir au premier échelon de l'action publique locale.- Formation et développement professionnel : les
opportunités de formation continue et de développement professionnel, formation universitaire : tour
d’horizon des nouvelles initiatives - Gestion des services municipaux : échanges des meilleures pratiques
pour la gestion efficace des services et des échanges fructueux avec les DG d’intercommunalités.
Gestion de la transition numérique.

17h00 - Pause sur le salon professionnel
17h15 - Focus technique : INDEED

Attirer, recruter, retenir dans la fonction publique territoriale en 2024

Face a un marché de l'emploi tendu, la fonction publique doit s‘adapter. Comprendre les attentes des
candidats devient crucial. Comment se démarquer face a la pénurie de talents ? Comment attirer et
recruter des profils clés de types agents administratifs, techniciens ou encore auxiliaire de puériculture ?
Voici des pistes concrétes pour agir.

Niveau -2

17h45 - 21h00 - Soirée festive sur le salon professionnel

Apéritif cocktail, dégustation de produits régionaux, animations musicales
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PROGRAMME VENDREDI 4 OCTOBRE

8h30 - Accueil des participants « Café sur les stands et le salon

10h00 - Séance pléniere :
IA et management, entre vrais enjeux et fausses peurs Pierre de Ronsard

Animation : Hugues PERINEL, Animateur du Réseau Service Public et du Cercle des
Acteurs Territoriaux

Intervenant(e)s :

* Akim OURAL, Président de Eymaak Smart Innovation

* Alexandre JOST, Fondateur, Délégué Général, La Fabrique Spinoza

« Aissia KERKOUB-TURK, Directrice Générale Adjointe, Secrétaire Générale, Ville de Lyon

11h30 - Pause sur le salon professionnel
1145 - Focus technique : INTERSTIS

D’Interstis @ Hexagone

Interstis, plateforme collaborative frangaise utilisée par 430 000 utilisateurs du secteur public.
Elle facilite la gestion de projets et réduit les courriels gréce a la messagerie instantanée. Elle offre
aussi une suite bureautique, un agenda partagé et un outil de visioconférence pour ne citer que
ces fonctionnalités. Lauréate d’un appel a projets dans le cadre de France 2030, Interstis dirige le
consortium Hexagone, premiére suite collaborative francaise hébergée SecNumCloud.

12h15 - Focus technique : MUTAME

Protection Sociale Complémentaire (PSC), ce qui vous attend demain en tant qu’employeur

A compter du 1¢ janvier 2025 pour la Prévoyance et du 1¢ janvier 2026 pour la santé, la participation
financiére au contrat complémentaire des agents devient obligatoire pour les employeurs territoriaux.
A quoi s’attendre ? Comment prévoir la mise en place de la réforme ? Quels sont les montants exigés ?
Mutameé&Plus, mutuelle spécialisée dans la protection des agents de la Fonction Publique Territoriale,
répondra a toutes vos interrogations.

12h30 - Déjeuner sur le salon professionnel

13h30 - Focus technique : UGAP-ACCENTURE Espace Exposition n-1
L’IA au service des territoires : innover, connecter, transformer

Cet atelier interactif sur I'!A offre l'opportunité d'explorer les multiples possibilités offertes par
l'intelligence artificielle pour innover, connecter et transformer les territoires. A travers des études
de cas et démonstrations en particulier sur la relation usager, nous découvrirons comment l'lA peut
contribuer a faconner l'avenir de nos territoires.

13h30 - Session d’ateliers

A13 - Venez expérimenter des techniques de créativité au service de la transformation
sur un cas d’étude original ! Salle 4

Dans un monde en transformation, explorer des voies pour adapter vos organisations et rendre, dans les
meilleures condiitions, les services au public, font partie des défis que vous avez a relever dans vos collectivités. Cet
atelier répond & un double enjeu : celui de vous amener ¢ découvrir ou redécouvrir des techniques de créativité
pour se projeter dans un fonctionnement futur que vous pourrez mettre a profit dans vos collectivités et celui de
vous les faire expérimenter sur un cas pratique consistant a imaginer TERRITORIALIS 2030.




PROGRAMME VENDREDI 4 OCTOBRE

A14 - Village des talents : Faut-il encore un chef ?

Voir le programme page 20 Salle Georges Courteline

14h00 - Session d’ateliers et de Focus

A16 - Semaine en 4 jours : venez découvrir I'étude réalisée par le SNDGCT !
Salle 7

Pour permettre de contribuer a la réflexion des directions générales, et plus largement aux équipes des
collectivités territoriales sur la semaine en 4 jours, le SNDGCT va publier une enquéte dont les premiers
résultats seront présentés lors de cet atelier. Quels bénéfices, quels points de vigilance, quels retours
d’expérience ?

A17 - DG, DGA : Piloter et animer une politique éducative locale en réponse
aux enjeux sociaux et contemporains en intégrant I'expertise
d'usage des enfants et des jeunes

Organisé par L'ANDEV

Auditorium
Pierre de Ronsard

Cet atelier permettra d'aborder le réle et la place de ['éducation dans les transformations a engager au
niveau local et national (réduction des inégalités, transition écologique et sociale, éducation inclusive,
égalité de genres, ...) en reconnaissant le nécessaire engagement des enfants et des jeunes dans la
construction des politiques publiques pour apporter de nouvelles réponses !

A18 - iTEEnéraire : un dispositif unique de formation et de transformation pour
accélérer la transition écologique des territoires ! Salle 5

Organisé par Le CNFPT

Face a l'urgence climatique, iTEEnéraire prépare les agents territoriaux a devenir les acteurs clés de la
transition écologique.

Les territoires sont directement confrontés aux effets de la crise climatique, avec des répercussions tant sur
les métiers que sur les organisations. Ceest pourquoi, les 250 métiers de la Fonction Publique Territoriale mais
aussi les organisations doivent sadapter et se transformer pour accélérer la transition écologique. Cest ce que
propose iTEEnéraire | Ce dispositif expérimental a pour objectif dici fin 2026 de faire évoluer les compétences,
opérationnelles et managériales. Avec pour objectif d'étre dupliqué a l'ensemble de la fonction publique.

15h00 - Pause sur le salon professionnel Niveaux -1 et -2

15h00 - Session d’ateliers et de Focus

A19 - Village des talents : Face aux chocs :

Occeptons le mouvement, manageons les talents
Voir le programme page 20 Salle Georges Courteline




PROGRAMME VENDREDI 4 OCTOBRE

15h15 - Focus technique : CNAS

L’Action Sociale : levier d’attractivité et de fidélisation des personnels territoriaux

LAction Sociale transforme la qualité de vie des salariés, fagonne une image positive en termes de
marque employeur et booste l'attractivité des recrutements.

21 100 collectivités territoriales et établissements publics font confiance au CNAS, Numéro 1 de [Action
Sociale, pour offrir a 940 000 agents, une large gamme de services : aides au logement, gardes de la
jeune de l'enfance, billetterie spectacle et cinéma, sports, vacances. ..

16h00 - Séance pléniére :
L’IA se met en scéne ! Un spectacle pour comprendre Pierre de Ronsard

les enjeux de I'Intelligence artificielle avec des émotions réelles !

Et 3 questions posées a Héléne Guillet, Présidente SNDGCT

18h00 - Soirée officielle au Chateau de Jallanges
Départ en navettes devant le Centre de Congrés

Retour & partir de 23h avec une navette toutes les 45 mns
et dernier départ prévu & 2h du matin

UN EVENEMENT

x
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VILLAGE DES TALENTS

Salle Georges Courteline

Jeudi 3 octobre

13h30 - A2 : Leader connecté/déconnecté : comment rester en lien avec ’humain ?

Pour étre prétes a faire face a l'inconnu et a un état de perturbation permanent, nos organisations
n'ont-elles pas besoin avant tout de leaders connectés aux réalités professionnelles et aux humains
qui les font vivre ? Le paradoxe est criant | Connectés, nous pouvons ['étre avec de nouveaux moyens
technologiques, nous sommes par ailleurs interconnectés entre les uns et les autres. .. Mais ne faut-il
pas en paralléle déconnecter pour mieux se connaitre, connaitre l'individu dans sa singularité pour
mieux adapter nos organisations aux transitions que nous traversons.

16h00 - A10 : L’épuisement du DG : prenons soin de nous !

Le métier de DG est un métier difficile, on le sait tous ! A l'interface de toutes les exigences, chevilles
ouvriéres mais aussi pilote de haut vol des politiques publiques locales, les DG encaissent les chocs
sans tenir compte de leurs limites. Sachons identifier les signaux d’alerte avant qu’il ne soit trop tard et
trouver les ressources pour nous préserver tout en restant a la hauteur des enjeux de nos collectivités.

Vendredi 4 octobre
13h30 - A14 : Faut-il encore un chef ?

Un chef ¢a ne sert a rien | Combien de fois a-t-on entendu cette critique facile ? Faut-il sauver le soldat
chef ? A 'heure de l'agilité posée comme une incantation, de la demande d’'autonomie des agents,
de la nécessaire responsabilisation qui en résulte et a fortiori avec l'arrivée des générations Y et Z
qui revendiquent davantage de liberté sous peine de se désengager, la question peut légitimement
se poser. Faut-il encore un chef ? Cest l'occasion de S’interroger : Ne faut-il pas se défaire d’un
management hiérarchique traditionnel ? Existe-t-il un autre modele ? Et si oui lequel et avec quels
fondamentaux ? L'avenir est-il dans le management agile de nos organisations ou dans la collectivité
libérée ? Quels sont les nouveaux modes de gouvernance possibles ?

15h00 - A19 : Face aux chocs : acceptons le mouvement, manageons les talents

Probleme de recrutements, turn-over, perte de compétence et de I'historique des dossiers, adaptations
et réadaptations au contexte mouvant... l'accélération des mouvements internes comme externes
nous obligent peut-étre a revoir nos réactions et nos stratégies RH comme managériales. Pour nous
permettre la résilience et le positif dans le changement continuel, prenons le pari d’en tirer profit. Reste
a voir comment ?



Plus que jamais, dans le contexte actuel, 'UGAP vous aide:
a faire le choix de I'achat juste : un achat pour le bien commun,
au service d'une économie compétitive et durable.
Levier de performance de la commande publique, la centrale d'achat préserve
votre capacité d'investissement et répond a vos enjeux de transformation.

de ses marches integrent une disposition RSE.

Conception et réalisation : HAVAS PARIS — Credit photo : Fonroche Lighting — Jdomec — 2023

% Ay Stratégie
Le choix de 'achat juste RSE2025




FOCUS PARTENAIRES

Espace Exposition n-1

Jeudi 3 octobre

11h15 - Focus technique : ARPEGE - Les Communes mettent en ligne leurs espaces a la
location ; Pourquoi pas vous ?
- Mehdi EN ASSERI, Président de Mariloo
«Bertrand PRUVOST, Directeur Commercial, Arpége

11h45 - Focus technique : COLLECTEAM - La perception de la prévoyance dans la fonction
publique territoriale. Regards croisés entre les agents et les décideurs
« Olivier POGGI, Directeur des services commerciaux, Collecteam

13h30 - Focus technique : EKSAE - IA et ressources humaines dans la Fonction Publique,
quels impacts ?
- Régis BAUDOUIN, Président, Eksaé

15h15 - Focus technique : ENGIE - Les réseaux de chaleur et de froid : Les outil pour
accélérer la décarbonation de nos territoires

«Sébastien COUILLARD, Directeur Commercial, Engie Solutions

17h15 - Focus technique : INDEED - Attirer, recruter, retenir dans la fonction publique
territoriale en 2024

- Juliette BEAUFOUR, Directrice secteur public, Indeed

Vendredi 4 octobre

11h45 - Focus technique : INTERSTIS - D’Interstis @ Hexagone
«Pauline LOUET, Cheffe de projet, Interstis

12h15 - Focus technique : MUTAME - Protection Sociale Complémentaire (PSC), ce qui
vous attend demain en tant qu’employeur
- Vincent DELANNOY, Directeur général ,Mutame
- Bastien ACHER, Responsable commercial, Mutame

13h30 Focus technique : UGAP-ACCENTURE
L’IA au service des territoires : innover, connecter, transformer
« Ugo MAHIN, Senior Manager, ACCENTURE

15h15 Focus technique : CNAS
L’Action Sociale : levier d’attractivité et de fidélisation des personnels territoriaux
«Séverine NIEL, Directrice, CNAS de la Région Centre



PROGRAMME ACCOMPAGNANT

Jeudi 3 octobre

Départ : Bus a 9h00

Matin : Visite du chéteau de Langeais - Durée 1h30

Déjeuner : & Villandry.

Aprés-midi : Visite des jardins du chéteau de Villandry apres-midi - Durée 2h00
Retour : 17h30.

Vendredi 4 octobre

Matin : Visite guidée pédestre de TOURS & partir de 10h00 - Durée 2h00
Déjeuner : en centre-ville.

Aprés-midi : Visite du musée du compagnonnage I'apres-midi - Durée 1h30
Retour : 17h30.

Samedi 5 octobre - Matin

RDV : & 9h30
Matin : Visite guidée du centre de création contemporaine Olivier Debré (CCOD)
en centre-ville de TOURS de 10h00 & 12h00.

PROGRAMME du CONGRES NATIONAL SNDGCT

Samedi 5 octobre Réservé aux membres du Syndicat

8h30-9h00  Accueil des congressistes Niveau 0

9h00 -10h00  Présentation des rapports moraux

10h00 - 10h30 Pause café servi dans les coursives de I'Auditorium —
Auditorium

Dgscartes
10h30 - 11h30 Feuilles de routes Niveau +1

11h30 - 12h00 Bureau national

12h30 - 14h00 Buffet déjeunatoire

Niveau +2

Swocar Nanons
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CATALOGUE DES EXPOSANTS

ABF DECISIONS - STAND 62

ABF Décisions est une société de conseil en financement public, dont la mission consiste a
accompagner les acteurs privés et publics sur leur stratégie de financement public.
www.abfdecisions.fr - 02 47 60 93 40 - contact@abfdecisions.fr ABF

ADELYCE - STAND 59

La solution experte pour piloter la masse salariale des collectivités territoriales : comprendre et
maitriser les dépenses de personnel, préparer et suivre le budget, projeter son évolution.
www.adelycefr - contact@adelyce fr adelyce »

AGORASTORE - STAND 44

Agorastore accompagne depuis 2005 ['Etat et plus de 4 000 collectivités locales pour valoriser leur
patrimoine immobilier et mobilier a travers des solutions d'évaluation, de conseil et de vente.
www.agorastore.fr

Richard BOUGERIE - 06 76 83 87 83 - bougerie@agorastore.fr AGO@Q@

AMF MUTUELLE - STAND 17

LAMEF, spécialiste du risque lié a la responsabilité financiére des acteurs publics, expert reconnu dans
leur assistance juridique, a une excellente connaissance de la jurisprudence liée a la RGP
www.amf-sam.fr 5
M. LEGAL - 09 72 67 27 70 - llegall@amf.fr amf

ARPEGE - STAND 6

Arpege est un éditeur de logiciels pour les collectivités. Nos solutions ouvertes et connectées
contribuent a créer un écosysteme centré sur les besoins des citoyens et adapté aux collectivités.
www.arpege.fr -
Anaiis RUBIN - 06 27 51 26 57 - a.rubin@arpege.fr arpege

AYMING - STAND 53

Experts en business performance, nous intervenons dans 4 domaines d'expertise (Ressources
Humaines, Innovation, Fiscalité et ESG), avec une approche personnalisée de conseil 521
oppérationnel. YL
www.ayming.fr - msdolladille@ayming.com ayming
BABILOU - STAND 35

Notre raison d’étre : Construire un monde meilleur par I'éducation et l'attention portée a chaque
enfant. Nous accompagnons les collectivités et les employeurs dans leur politique parentalité.
www.babilou.fr :
Dominique PERRIER - 06 66 91 83 69 - dominique.perrier@babilou.com BGbiL?U

BANQUE FRANCAISE MUTUALISTE - STAND 31

Créée en 1986, la Banque Frangaise Mutualiste offre aux agents publics des services bancaires solidaires
et avantageusx, en s appuyant sur ses valeurs mutualistes et son partenariat avec la SG.
www.banquefrancaisemutualiste.fr BANGUE FRANCAISE
Aurore THIRAULT - 07 86 14 19 48 - athirault@bfm.fr MM

BERGER-LEVRAULT - STAND 66
Depuis plus de 40 ans, Berger-Levrault accompagne la transformation numérique des collectivités
locales, en leur proposant des solutions et services pour tous les métiers des collectivités.

Bercﬁer
www.berger-levrault.com Leviault

Pascal CHOISIER - 06 07 40 99 70 - pascal.choisier@berger-levrault.com




CATALOGUE DES EXPOSANTS

BIONATICS-LANDSIM3D - STAND 21

Bionatics développe des solutions d'aide a la décision 3D pour les collectivités s'appuyant sur un
jumeau numérique du territoire. Un outil stratégique pour modéliser, simuler et visualiser 'avenir.
www.bionatics.com

Stéphane GOURGOUT - 01 56 02 04 20 - gourgout@bionaticscom  Bionatics @“

CASDEN - BANQUE POPULAIRE - STAND 43

Banque coopérative, nous nous engageons pour accompagner avec équité et confiance les projets des
agents de la Fonction publique. Telle est la raison d'étre de la CASDEN Banque Populaire.
www.casden.fr s e

CEMO - STAND 56

Spécialiste du stockage sécurisé et du transport de produits dangereux. Fabricant et fournisseur des
solutions complétes pour collectivités, espace vert, industrie, BTP et agriculture.
www.cemofrancefr - 04 37 26 26 26 - contact@cemofrance.fr

CEREMA - STAND 60

Le Cerema, établissement public national, accompagne [Etat et les collectivités territoriales pour
[élaboration, le déploiement et [‘évaluation de politiques publiques d'aménagement et de transport.
www.cerema.fr N
Colin RODET - colin.rodet@cerema.fr =, Gerema

CHASSEURS DE TALENTS - STAND 55

Cabinet de chasse expert en recrutement de cadres dirigeants du secteur public : collectivités
territoriales, para-public, logement, urbanisme, immobilier, communication. ..
www.chasseursdetalents.fr CHBSSEURS
Bruno GERARD - 06 74 78 0315 - bruno@chasseursdetalents.fr pe TALENTS

CIRIL GROUP - STAND 24
Ciril GROUP est un éditeur de logiciels et un hébergeur Cloud souverain. Ciril GROUP est le partenaire
clé des acteurs publics francais et un acteur majeur de linnovation logicielle.
www.cirilgroup.com .
Luc PAYSSAN - 06 82 55 57 84 - contact@cirilgroup.com GROUP

CITYZ MEDIA - STAND 38

Acteur francais majeur de la communication extérieure, Cityz Media est le seul opérateur présent
dans lintégralité des lieux de vie, de consommation et de mobilité hors foyer.
www.cityzmedia.fr @-t
Jean-Charles GILLET - 06 74 57 96 41 - blewussi.agudze@cityzmedia.fr !yz

CNAS - STAND 41
CNAS, [Action Sociale, levier d 'attractivité et de fidélisation 21 100 structures territoriales font
confiance au CNAS pour offrir a leurs 940 000 agents, une large gamme de services.

www.cnas.fr C\NJAS

Maryse DARTOIS - 06 3108 76 66 - mdartois@cnas.fr

COHESION INTERNATIONAL - STAND 45B

Cohésion International est une coopérative de conseil engagée aupres des collectivités territoriales pour
vous accompagner dans la complexité a bétir des réponses durables par le facteur humain.
www.cohesion-int.com G coHEsioN
Alexandre LAJEUNESSE - 06 77 47 38 45 - alajeunesse@cohesion-int.com




CATALOGUE DES EXPOSANTS

COLLECTEAM - STAND 63

Collecteam est une filiale du groupe Verspieren, premier courtier et gestionnaire des régimes de
prévoyance et frais de santé collectifs aupres des collectivités territoriales.

www.collecteam.fr CD collsctsam
Clcire VALLEE - 02 36 56 00 00 - cvallee@collecteam.fr e

COMASYS - STAND 8

Depuis 2002, Comasys excelle dans les solutions réseaus, téléphonie, sireté (alarme, videosurveillance) et
opérateur a travers la France, offrant une expertise reconnue et des services de qualité.

www.comasys.fr

Mathieu WATANABE - 02 47 37 01 23 - mathieu.watanabe@comasys.fr CDW\ S5

COMPAS - STAND 29

Depuis 30 ans, le Compas développe des outils innovants pour observer les territoires : HUBLOT vous
ouvre l'expertise du Compas ! Cet espace numérique est concu pour vous aider au quotidien.
www.lecompas.fr

Sondg MORICE - 02 51 80 69 80 - sandy.morice@compas-tis.com © compas

DALKIA GROUPE EDF - STAND 36

Avec Dalkia, filiale du Groupe EDF, développez les énergies renouvelables et de récupération dans
votre patrimoine, réalisez des économies d'énergie et réduisez vos émissions de COZ
www.comasys.fr dalkla
Frederlc BLANDIN - 02 47 37 01 23 - frederic.blandin@dalkia.fr GROUPE €DF

EDENRED STAND 57
Edenred France propose des solutions de paiement dédiées a l'alimentation, a la motivation, a la
solidarité et a l'engagement des collaborateurs.

www.edenred.fr @(ed
Victoire DU BOULLAY - 07 6132 25 94 - victoire.duboullay@edenred.com

EDITIONS WEKA - STAND 33
Depuis plus de 40 ans, Editions WEKA accompagne les professionnels du secteur public au
quotidien en leur apportant ressources, solutions et assistance juridique et métier.
www.weka.fr

Nicolas ROUGEAUX - 06 72 00 38 68 - nrougeaux@weka.fr

EKSAE - STAND 5
Eksaé développe des logiciels en mode Saas, tirant parti de son expertise en ressources humaines,
finances et relations citoyennes pour alléger les contraintes des agents du service public.

www.eksae.fr 2
Regls BAUDOUIN - 06 71 70 9113 - rbaudouin@eksae.fr ,)”emksmaqe

Jobs
ir

EMPLOIPUBLIC.FR - STAND 46

Emploi Public est le jobboard leader du secteur public : 2,4M de visiteurs par mois, + de 12000
offres en ligne chaque jour, la solution choisie par 3500 recruteurs pour attirer leurs talents.
www.emploipublic.fr C =
Nadia ZIMMER - 01 79 06 73 76 - nadia.zimmer@infopro-digital.com & emploipublic fr
FOODLES - STAND 67

Foodles, pionnier des cantines d'entreprises connectées, propose des menus ultra-frais dans des frigos

connectés. Entreprise a mission et B Corp, Foodles est présent en France, Belgique et Londres.
Marléne LIMA - 06 34 64 63 41 - marlene@foodles.co




CATALOGUE DES EXPOSANTS

GAZETTE DES COMMUNES - STAND 46
La Gazette est 'lhebdomadaire professionnel des territoriaux, a la fois outil d’information, de formation
et d’aide a la décision. Cest aussi la référence concernant les questions liées a l'emploi.

www.lagazettedescommunes.com la gazette
Nadia ZIMMER - 01 79 06 73 76 - nadia.zimmer@infopro-digital.com

GMF ASSURANCES - STAND 43

GMF est l'assureur mutualiste de référence du service public. Elle s'’engage auprés des femmes et des
hommes qui travaillent pour l'intérét général, ASP comme salariés d’entreprises publiques. "]
Aurélien BILLET - 0155 2111 43 - aurelien.billet@gmf.fr m

GROUPE AFNOR - STAND 30

Depuis 1926, le groupe AFNOR congoit des solutions normatives pour le progres et la confiance. Il
accompagne acteurs publics, organisations et individus dans 4 domaines de compétences.
afnor.org

Halimah PUJOL - 06 89 47 66 97 - halimah.pujol@afnororg alnor

GROUPE INTERIALE - STAND 10

Le Groupe INTERIALE accompagne les agents publics,les décideurs et les étudiants et leur propose
des protections en santé, prévoyance intégrant des services de prévention et d’accompagnement
novateurs.

www.interiale.fr Groupe
Areski MERABET - 06 79 20 06 32 - areskimerabet@interiale.fr TS| WENTERIALE
GROUPE RANDSTAD - STAND 26 = randstad

Le Péle public Randstad propose a l'ensemble des décideurs de la Fonction Publique Territoriale
une offre portant sur le recrutement, l'accompagnement, ['évaluation, et le travail temporaire.
www.randstad.fr/recruteurs/interim/agences-specialisees/secteur-public
Bénédicte MOSTERMANS - 06 15 45 52 62 - benedicte.mostermans@randstad.fr

IDEALCO - STAND 9

Parce que le partage de connaissances et lintelligence collective sont des sujets au coeur des solutions
de notre temps idealCO met a votre disposition la premiére plateforme collaborative de la sphére
publique. Autour de 42 communautés métiers, et 400 000 agents déja présents, vous et vos équipes
pouvez accéder a un espace d’échanges et un catalogue de formations en ligne, construites

autour d’expertises et retours d'expérience, en lien avec l'actualité de chaque métier. Weal
www.idealco.fr @!]
Lionel CAPUANO - 0145 15 08 58 - |.capuano@idealco.fr i

INDEED - STAND 28

Indeed est le premier site d'emploi au monde. En France, plus de 7M de personnes utilisent Indeed,
chaque mois, pour faire une recherche d’emploi, se renseigner sur une entreprise ou une collectivité.
www.frindeed.com

Jullette BEAUFOUR - jbeaufour@indeed.com ndeed

INEO - STAND 37

Ineo, Villes et Territoires Connectés, est Intégrateur leader des infrastructures électriques, télécoms,
sdreté et solutions numériques avec 4 000 collaborateurs et de + de 200 implantations. f'

David DELANNOY - 06 76 85 05 98 - david.delannoy@equans.com ENEIS




CATALOGUE DES EXPOSANTS

INTERSTIS - STAND 61

La plateforme collaborative francaise et sécurisée Interstis rassemble 11 fonctionnalités collaboratives.
Lauréate d'un appel a projets du gouvernement, Interstis développe la suite Hexagone.
www.interstis.fr -

Mathieu CANDEL - 06 75 28 52 15 - mathieu.candel@interstis.fr @~ Interstis

LE CNFPT - STAND 65
Le CNFPT, partenaire des collectivités vous accueille sur le stand 65. Retrouvez notre offre
concernant l'accompagnement des formations ainsi que ['offre de mobilité dédiée aux catégories

A+.<br />&nbsp;
www.cnfpt.fr (,Eék
Anissa YOUDARENE - 07 85 91 23 95 - anissa.youdarene@cnfpt.fr .

LE PARAPHEUR - STAND 3

Le Parapheur est un logiciel ergonomique GEC et de signature électronique. Créé par un élu en 2020.
Enregistrez courriers, appels, emails... Gagnez en tragabilité des demandes de vos administrés !
www.le-parapheur.fr

Rosalie GRAU - 07 44 09 69 07 - rosaliegrau@le-parapheur.fr I@e parapheur

LEXISNEXIS - STAND 22

Acteur leader de l'innovation dans le droit associant expertise juridique & technologie l'IA et l'lA
générative pour créer des solutions d’information couvrant toutes les matiéres du droit.
www.lexisnexis.fr S )
Chrystel FAURE - chrystel faure@lexisnexis.fr @ LexisNexis

LEYTON - STAND 2
Anciennement cabinet CTR et renommé Leyton en 2022, nous aidons les collectivités et bailleurs
publics dans l'optimisation RH, la performance fiscale et énergétique.

www.leyton.com/fr/fiscalite-et-performance LEYTON

flassouani@leyton.com Empower your future

LOGIROAD - STAND 42
Logiroad-center, la cartographie interactive de gestion du Patrimoine Routier avec les dégradations de
votre réseau, notation et programmation pluriannuelle chiffrée et personnalisée de vos travaux.

www.logiroad.com . LOGIROAD

MAIRES DE FRANCE - STAND 52

Maires de France est LE magazine destiné aux maires et aux présidents d'intercommunalité pour les
aider a accomplir au mieux leur mandat. Il s'adresse également aux DGS et aux secrétaires de mairie.
www.mairesdefrance.com ®

Bénédicte RALLU - 0144 1818 85 - benedicterallu@amfassofr  MairesdeFrance

MARCO PAR AGYSOFT - STAND 1
Marco permet la digitalisation du cycle de vie de vos achats, de l'estimation des besoins a
l'exécution des marchés en passant par la rédaction des DCE, l'envoi de la publicité et ‘analyse
des offres.

www.agysoft.fr/marcoweb

Estelle MORELLO - estelle morello@agysoft.fr

Mmarco

AGYSORT
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MNT - STAND 11
Présidée par Didier Bée et dirigée par Laurent Adouard, la MNT est avec plus d’'un million de
personnes protégées la premiere mutuelle des agents des services publics locaux en ,/ -
santé et en prévoyance. MNT
www.agysoft fr/marcoweb - mntweb@mnt.fr

MUTAME & PLUS - STAND 15

Mutame & Plus, mutuelle territoriale qui protege 45 000 personnes dans 1 500 collectivités,
propose des contrats santé et prévoyance labellisés et vous accompagne dans la mise en place
de la PSC.www.mutame-plus.fr ."(&Me
Bastien ACHER - 06 75 9159 21 - b.acher@mutame-plus.fr

MUTEST SANTE - STAND 64A
Mutest, membre de [Alliance Mutualiste, la complémentaire santé adaptée aux besoins de vos agents
territoriaux et éligible a la participation, en contrat labellisé ou convention de participation.

www.mutest.fr
Martin LEVY - 06 7192 70 81 - m.levy@mutest.fr futest

MUTUELLE JUST - STAND 18
Votre partenaire privilégié pour la mise en place d'une mutuelle communale : une offre de complémentaire
santé de qualité pour agir pour la santé et renforcer le pouvoir d'achat des habitants.

www just.fr JU;T.
Nothonoél GAUMETON - 06 77 03 18 20 - n.gaumeton@just.fr -~

PANACHATS - STAND 47

Panachats est la 1 marketplace adaptée a l'achat public !&nbsp ; Notre catalogue couvre tous
les besoins des collectivités avec la garantie d'un achat conforme, sécurisé et un paiement par
Chorus Pro.

www.panachats.fr qb
Jean DELAGRAVE - 06 85 93 77 53 - jdelagrave@panachats.fr Panachats”

PLURELYA - STAND 32
Boostez le pouvoir d’achat de vos agents | Des formules adaptées aux besoins de vos agents a partir
de 99 € par an et par agent. Contactez-nous 0 809 36 13 13 ou rejoignez-nous@plurelya.fr.
www.plurelya.fr

Mobrouk ZOUAREG - 08 09 36 13 13 - contact@plurelya.fr

PROLUDIC - STAND 64D
Proludic fabrique en France des aires de jeux et de sports en plein air depuis 35 ans. Nous accompagnons
les collectivités dans leur projets, de la conception jusqu’a la pose et la maintenance.

www.proludic.fr Dvoludic™
Damien BURON - 07 88 07 41 02 - dburon@proludic.fr B e

RELYENS - STAND 25

Chez Relyens, nous sommes bien plus quAssureur, nous sommes Risk Manager. Piloter, prévenir
les risques et les assurer, c’est notre engagement pour protéger les acteurs du soin et des
territoires.

www.relyens.eu

Anne DEROCHE - 02 48 48 12 86 - anne.deroche@relyens.eu

Plurelya
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RESEAU CANOPE - STAND 19
Réseau Canopé, réseau de formation de la communauté éducative, accompagne vos projets éducatifs.
Nos actions et formations s'adressent aux acteurs de ['éducation et aux collectivités.
www.reseau-canope.fr

G
SAFARI-RH - STAND 39

Agence de communication de RH : Communication de Recrutement, Marque Employeur, Valoriser sa
Marque Employeur, sa Com.RH et Interne, Payer beaucoup moins cher les annonces de recrutement.

www.safari-rh.fr %Wm
Nicolas VOROBIEFF - 06 7110 63 25 - nvorobieff@safari-rh.fr | Cow

SCC - STAND 48

SCC accompagne les entreprises dans leur transformation digitale via les meilleurs services pour
approvisionner, intégrer, gérer et optimiser leurs infrastructures informatiques.
www.france.scc.com

Nicolas VOROBIEFF - 06 7110 63 25 - vneuviale@fr.scc.com /lSCC

SEE YOU SUN - STAND 51

See You Sun répond a des marchés de travaux propose du tiers-investissement, crée des
partenariats avec partage de la valeur, développe des solutions solaires : parkings batiments
mobilité sport.

www.seeyousun.fr

SMACL ASSURANCES - STAND 1

SSMACL Assurances accompagne, depuis pres de 50 ans, les collectivités et les territoires. Créée
par et pour les élus locaux, SMACL Assurances est un assureur solidaire et engagé.
www.smacl.fr i)
contact@smacl.fr .j

SNDGCT - STAND 23
Créé en 1948, le Syndicat National des Directeurs Généraux des Collectivités Territoriales (SNDGCT) est une
organisation professionnelle qui regroupe et représente les DGS, DGA, Secrétaires Généraux, Secrétaires
Généraux Adjoint et autres cadres A des Collectivités territoriales, EPCI et des établissements publics
territoriaux, exercant des fonctions de Direction Générale, ainsi que les cadres A ayant appartenu a ces
mémes catégories d'emploi et en position statutaire devenue différente ou retraités. Le Syndicat organise
son action pour servir sa raison d'étre : Etre le syndicat national de la territoriale, qui représente, soutient
et fédere les directions générales et contribue a l'action publique. Notre syndicat compte aujourd’hui prés
de 4 000 adhérents. Sur le plan de son organisation, le Syndicat national s appuie
sur ses unions régionales, elles-mémes divisées en sections départementales. Le
SNDGCT est devenu aujourd hui l'organisation la plus représentative des agents de

Swmcar Nanosu

la catégorie A de la Fonction Publique Territoriale. e e
www.sndgct.fr e Contems Trgmmars
SVP - STAND 4

SVP conseille et accompagne les décideurs en augmentant les capacités techniques et
stratégiques des organisations pour gérer la complexité réglementaire, économique et humaine
de leur environnement.

WWW.SVP.COm SVP

Justine SCHWYTER - 06 85 86 19 15 - jschwyter@svp.com



Pros

METIERS TERRITORIAL

Zepros Territorial, 1 média

des élus locaux et agents territoriaux

Un media dédié au secteur public local qui s’adresse
aux élus locaux et aux cadres et agents de la FPT
Zepros Territorial traite I'actualité des politiques locales avec
une mise en avant des acteurs, des pratiques et des enjeux.

Plus de 100 000 lecteurs'!

Une newsletter hebdomadaire,
adressée a plus de 90 000 abonnés

Hombre de pagos

A s Pour vous abonner gratuitement

39 818 rendez-vous sur territorial.zepros.fr I|

Pour devenir annonceur, contactez Claire DUFOUR c.dufour@zepros.fr 06 58 36 63 29
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SYSTEMIS CYBERSEC - STAND 20

Expert en cybersecurite aupres de ses clients du CAC40, SYSTEMIS rend la cybersecurité accessible
a tous, Collectivités, Communautés de Communes, grace a ses Boucliers Cyber (Bronze, Sllver,
Gold).

www.systemis.eu =
Cgrll MAGLIANO - 06 10 89 05 60 - cmagliano@systemis.eu Sj e =

TAELYS - LOCALNOVA - STAND 45A

Taelys et LocalNova fétent les 5 ans de leur partenariat. Venir découvrir nos solutions de gestion de
la dette, d'analyse budgétaire et RH. Des démonstrations auront lieu sur notre stand 45.
www.taelys.com ¢ Taelys localnova
Jean- -Baptiste BOUCAUT - 06 26 32 14 23 - jb.boucaut@taelys.com

UGAP T e e &
L'UGAF, seule centrale d'achat public généraliste nationale. Ses clients sont principalement les
collectivités territoriales, les administrations et les établissements publics de ['Etat. @

www.ugap.fr

Sondrlno PEREIRA - 06 66 48 86 13 - sapereira@ugap.fr

UPCOOP - STAND 68

UpCoop concoit des moyens de paiement et services qui renforcent l'engagement des agents et
rendent l'action publique plus efficace et visible, tout en participant au dynamisme des territoires.

WWW.UP.COOP .
Dowd VERZEAUX - 0141 85 49 55 - david.verzeaux@up.coop Coop

URETEK - STAND 64C

URETEK®stabilise les ouvrages sans perturber l'activité, grice a des techniques innovantes. Nos résines
consolident sols et magonneries, stoppent infiltrations, et relévent dallages et batiments.
www.uretek.fr

Léa TOUSSAINT - 01 60 42 42 50 - lea@uretek.services

VECTUEL - STAND 50

Spécialiste de la représentation 3D des villes et des projets, Vectuel est le leader frangais des maquettes 3D,
fournissant des plateformes innovantes pour comprendre, co construire et gérer la ville.
www.vectuel.com Vectuel
Gregory LABAUNE - 06 0140 60 53 - gregory.labaune@vectuel.com

VEOLIA - STAND 40

Veolia a pour ambition de devenir 'entreprise de référence de la transformation écologique. Notre
mission est de contribuer a la performance durable de nos clients, privés et publics
www.veolia.com/fr @VEOLIA
Antoine BAUDIN - 06 14 2114 33 - antoine.baudin@veolia.com
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Nous vous aidons a recruter
les futurs agents de la fonction
publique territoriale
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Rencontrez-
nous sur le
stand 28!

Contact

Juliette Beaufour

Directrice du Pble Secteur Public
service-public@indeed.com





